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Disposicion final primera.

Se faculta al Director General de Universidad Y Tecnologia para
dictar cuantos actos sean necesarios para la ejecucién de la
presente Orden,

Disposicion final segunda,

La presente Orden entrar en vigor al dia siguiente de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura,

En Mérida, 2 | de agosto de 2007.

La Vieepresidenta Segunda
¥ Consejera de Economia, Comercie » Innigvacidn,
HARIA BOLORES AGUILAR SECO

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y
HACIENDA

CORRECCION de errores af Decreto
193/2007, de 20 de julio, por el que se
establece la estructurg organica de la
Consejeria de los Jovenes y del Deporte.

Advertidos errores por omision en el fexto del Decreto 19372007,
de 20 de julio, por el que se establece Iz estructura orginica de
la Consejeria de los Jovenes y del Deporte, publicado en &f Diario
Oficial de Extremadura nimero 86, de 26 de julio de 2007, se
procede a la oportuna rectificacién:

— En la pagina 12913, columna 22 en el articulo 1.2, donde
dice “A sus reuniones podran ser convocados, cuando se juzgue
necesario por el Consejo de Direccin, los titulares de otras unida-
des de la Consejeria”.

Debe decir: “A sus reuniones podran ser convocados, cuando se
Juzgue necesario por el Consejo de Direccion, los titulares de otras
unidades de fa Consejeria y ef titular de la Presidencia def Conse-
jo de la Juventud de Extremadura™

— En la pagina 12915, colimna 12 en fa Disposicion Adicional
Primera se afiade un apartado 50 con la siguiente redaccion: “Los
puestos de trabajo del Consejo de la Juventud de Extremadura
continuaran adscritos al referido organismo autdnome”,

DECRETO 287/2007, de 3 de agosto, sobre
indemnizaciones por razén del servicio,

Dado el tiempo transcurrido desde fa aprobacidn del Decreto
5171989, de 11 de abril, sobre indemnizaciones por razon del
servicio, se considera necesario revisar el régimen de estas indem-
nizaciones, con el objeto de adaptarlo a fas necesidades derivadas
de la experiencia y a fos cambios producidos con posterioridad,
habiéndose optado a estos efectos, por la aprobacion de up
nuevo Decreto y fa derogacién del anterior para llevar a cabo las
modificaciones necesarias.

Las novedades mis importantes se refieren 2 Ja prevision conteni-
da en el articulo 25 relativa a ia forma de Justificar Tos distintos
tipos de gasto que regufa ol presente Decreto y a la actualizacidn
de Tas cuantias previstas en los distintas Anexos,

También se adecia a dlasificacién del personal incluido en ol
Anexo | a las denominaciones establecidas en el Texto Refundido
de la Ley de la Funcién Piblica de Extremadura, reduciéndose al
mismo  tiempo de cinco a uno Jos grupos en que se dasifica el
personal a los efectos de percepeion de dietas.

lgualmente se simplifican fas dietas en of extranjero, englobando a
todos los paises en tres zonas.

Respecto de las asistencias se modifican ¥ equiparan los iimites
maximos de las cuantias que se pueden percibir por la concu-
frencia a Grganos colegiados y Consejos de Administracién, por la
participacin en actividades formativas para el personal al servi-
do de la Administracion de la Comunidad Rutdnoma, al tiempo
que se reduce de cinco a dos las categorias en que se clasifica of
personal a los efectos de su percepcidn de indemnizaciones por la
participacion o asistencia en tribunales de procesos selectivos de
personal al servicio de la Administracin Autondmica,

En'su virtud, a propuesta del titular de la Consejerfa de Adminis-
fracién Piblica y Hacienda, y previa deliberacion del (onsejo de
Gobierno en su reunidn del dia 3 de agesto de 2007,

DISPONGO:

CAPITULO |
OBJETO ¥ AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Objeto.

ET presente Decreto tiene por objete fa regulacion de las indem-
nizaciones por razén del servicio en ¢l Ambito de la Administra-
dén de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de fos Orga-
nismos Entes Piblicos vinculados o dependientes de fa misma,
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dando asi cumplimiento 2 lp dispuesto en el articulo 143.¢) del
Texto Refundido de la Ley de la Funcién Pablica e Extremadura.

Articulo 2. Ambito subjetivo de aplicacion.

. El régimen de indemnizaciones previsto en este Decreto serd
de aplicacion a todo el personal al servicio de Iz Administracién
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de los Organismos
y Entes Piblicos vinculados o dependientes de la misma, cualguie-
ra que sea la naturaleza juridica de la relacion de empleo o de
la prestacion de servicios y su caricter permanente o accidental,
con excepcion del personal [aboral que se regira por el respectivo
convenio colectivo, ‘

1 Asimismo se aplicar3 a las personas no vincufadas juridicamen-
te con la Administracién de i2 Comunidad Auténoma de Extrema-
dura en los supuestos en que presten servicios a ésta que puedan
dar origen a las- indemnizaciones que se contemplan en of
presente Decreto.

Articulo 3. Supuestos que dan derecho a indemnizacidn,

Darin origen a indemnizacién o compensacion los supuestos
siguientes, en las circanstancias, condiciones y fimites contenidos
en el presente Decreto;

a) Comisiones de servicio con derecho a indemnizacién,
b) Traslados de residencia,

) Asistencias por concurrencia a reuniones de drganos .colegiados
y Consejos de Administracion o Organos simifares, por participa-
con en Tribunales de procesos selectivos de personal y en comi-
siones de valoracion de concursos de provisién de puestos de
trabajo o de pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejer-
tdo de profesiones, o por la colaboracién con caricter no
permanente ni habitual en Instituciones o Escuelas de Formacign
y Perfeccionamiento del personal af servicio de fa Administracidn
de fa Comunidad Autdnoma o en aquellas actividades formativas
organizadas por los- distintos departamentos, entes piblicos y
organismos de la Junta de Extremadura.

CAPITULO #
COMISIONES DE SERVICIO CON DERECHO A INDEMMIZACION

SECCION 1.* NORMAS GENERALES

Articulo 4. Definicién de fas comisiones de servicio con derecho a
indemnizacién.

. Son comisiones de servicio con derecho a Indemnizacién los
cometidos especiales que circunstancialmente se ordenn al perso-

nal comprendido en el articulp 2° ¥ que deba desempefiar fuera
del término municipal donde radique su residencia oficial,

A estos efectos se entiende por residencia oficial ef término
municipal correspondiente a fa oficina o dependencia en la que
se desarrollen las actividades gel puesto de trabajo habitual,
salvo que, de forma expresa y seglin fa legislacidn vigente, se
haya autorizado la residencia en térming municipal distinto y
se ha 2 constar en la orden en |a que se designe la comisign
tal circunstandia.

Dicha autorizacién no altera of concepto de residencia oficial, por
o que en ningin caso podra tener Ia consideracién de comision
de servicio ¢l desplazamiento habitual desde ol hugar donde esté
autorizado a residir hasta el centro de trabajo.

2. No se comsiderarin comisiones de servicio con derecho a
indemnizacién:

2) Aquellos servicios que estén retribuidos o indemnizados por un
importe igual o superior a la cuantia de fa indemnizacién que
resultaria por aplicacion del presente Decreto.

b) Aquellas comisiones que tengan lugar a iniciativa propia o
haya renuncia expresa de dicha indemnizacion,

Q) Las adscripciones temporales de personal 2 otra Consejeria u
Organismo Piblico de ka Junta de Extremadura, siempre que no
supongan traslade de localidad.

d) Los desplazamientos desde el lugar autorizado por una comi-
sién de servicio con destino a la localidad donde tenga su domi-
cho particular.

Articulo 5. Autorizacion de las comisiones de servitio.

| La autorizacion de las comisiones de Servicio on derecho a
indemnizacidn compete al Secretario General de cada (onsejeria o
a la autoridad superior del Organismo o Ente piblico {orrespon-
diente, con cardcter previe a si realizacign.

No obstante, no serd necesaria la autorizacion prevista en el
parrafo anterior para las comisiones de servicio que reaficen los
miembros del Consejo de Gobierno ¥ los Altos Cargos de la Junta
de Extremadura,

L En las drdenes de comision Gue se den al persona! se hara
tonstar que actian en comisién de servici Y fa circunstancia
de si ésta serd con derecho 2 dietas G, en su case, indemniza-
tién de residencia eventual Y 2 gastos de viaje, con expresién
del medio de locomocién, si es o no per cuenta de fa Adminis-
tracién, dia y hora en que se inicia la comision y dia de regreso,
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con indicacion de si Ja hora fijada de llegada se debe producir
con anterioridad o posterioridad a2 Jas quince horas y si fuere
posterior si se producird antes o después de las veintidés
horas; sin perjuicio de Que, por causa imprevisible y justificada,
estas circunstancias puedan ser modificadas posteriormente por
la misma autoridad que haya designado Ia comisién de servicio
correspondiente,

Articulo 6. Duracion de lag comisiones da servicio,

[. Toda comisién con derecho a indemnizacién, salvo casos excep-
cionales, no durard mis de quince dias en territorio nacional y
de un mes en ef extranjero,

1. No obstante lo dispuesto en ¢l apartado anterior, si antes de
vencer ¢l plazo marcado para ef desempefio de una comision la
misma resultase insuficiente para ¢l total cumplimiento del servi-
cio, i responsable correspondjente podré proponer razonadamente
2 la astoridad competente la concesign de prorroga por el tiem-
po estrictamente indispensable.

Articulo 7. Comisiones con Ia consideracion de residencia eventual,

L. Las comisiones cuya duracién se prevea, excepcionalmente, supe-
ror a fa de fos fimites establecidos en el articulo anterior, asi
como las prorrogas que den lugar a un exceso sobre dichos  [imi-
tes, tendran Ja consideracién de residencia eventual desde el
comienzo de la comision inicial o de sy prérroga, respectivamente,

1 [a duracion de la residencia eventual no podra exceder ‘de un
afio, salvo que se prorrogue por ¢l tiempo estrictamente indispen-
sable por 1a autoridad superior de cada Consejeria, Organismo o
Ente Piblico corvespdndiente. La duracion de la prorroga no
podrd en ningin caso exceder de un afi,

Articulo 8. Comisiones ‘dérivadas de fa asistencia a cursos convoca-
dos por fa Administracién,

I. La asistencia a los cursos ge capacitacién, especializacion o
ampliacidn de estudios Yo en general, los de formacién y
perfeccionamiento convocados por las Administraciones Piblicas
que realice el personal de la Administracién de fa Cominidad
Auténoma de Extremadura y de fos Organismos y Entes Pibli-
cos vinculados o dependientes de I misma, contando con
autorizacion expresa, ‘tendrin caricter de residencia eventual
siempre que se feven a efecto fuera gel término municipal de
suresidencia oficial y de su domicilio particular y exija
pernoctar fuera de efla. '

No obstante, teniendo en cuenta sy especial régimen retributivo,
lo dispuesto en este ‘articulo no seri de aplicacidn al personal
docente dependiente de Ja Consejerfa de Educacién, ¢l cual no

generard derecho a indemnizacién Por su asistencia a cursos de
formacién y perfeccionamiento,

2 la consideracion de residencia eventual empezari a contar
desde el dia de la niciacion del curso y durard hasta la finafiza-
cién del mismo. Los dias anteriores ¥ posteriores estrictamente
indispensables para efectuar I ida y el regreso hasta y desde e
Centro de estudios se indemnizardn, en su caso, de acuerdo con
o dispuesto con caracter general para las comisiones de servicio,

Articuto 9. Régimen de resarcimiento del personal integrante de
ciertas defegaciones oficiales.

Bl personal que forme parte de Delegaciones oficiales presididas
por miembros del Consejo de Gobierno, Secretarios Generales,
Directores Generales, Presidentes, o Directores de Entes ¢ Organis-
mos Piblicos, podra percibir cuando ests autonzado conforme al
articulo 5 del presente Decreto, as dietas correspondientes af
régimen de la autoridad que presida fa Delegacion oficial,

Articulo 10. Régimen de resarcimiento de los Altos Cargos.

Los miembros del Consejo de Gobierno, Secretarios Generales,
Directores Generales y cualquier otro cargo asimilado a Jos
anteriores en ningin caso generard dietas por Ia reafizacién
de comisiones de servicio, Cuando reafice afgunas de fas comi-
Siones de servicio que conforme a este Decreto dan derecho a
indemnizacion, serin resarcidos por la cuantia exacta de log
gastos realizados,

La Intervencidn General, en razén del destino de {a Comisidn,
cuantia de la misma y demds circunstancias, determinari ef
afeance y documentacion exigible para la adecyada Justificacion
de fos gastos.

SECCION 2.* CLASES DE INDEMNIZACIONES
Articulo 11. Concepto.

I “Dieta” es la cantidad que se devenga diariamente para
satisfacer los gastos que origina la estancia fuera de la residen-
cia oficial en los casos previstos en el articulo 6 del presente
Decreto.

2. “Indemnizaciones de residencia eventual” e la cantidad que se
devenga diariamente para satisfacer Jos gastos que otigina la
estancia fuera de fa residencia oficial en Jos €asos previstos en
los articulos 7y 8 de este Decreto,

3. “Gastos de viaje” es fa cantidad que se abona por fa utilizacién
de cualquier medio de transporte por razén de servicio, en fos
casos previstos en e articulo 5,
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SECCION 3.° CUANTIA DE LAS INDEMNIZACIONES
Subseccién 1.2 Dietas

Articulo 12. Criterios para el devengo y cileulo de fas dietas de
- alojamiento y manutencin.

I. En fas comisiones de servicios, salvo en los casos previstos en
el artiulo siguiente, se percibirn las dietas a cuyo devengo se
tenga derecho, en fas cuantias que se establecen en los Anexos |
y 1L segin sean desempefiadas en territorio nacional o extranjero,
respectivamente.

2. las cuantias fijadas en los Anexos | y IF comprenden los gastos de
manutencion y fos importes maximos Gue por gastos de alojamiento
e percihird dia a dia, salvo que se aplique el sistema de concierto,

3. EF devengo de fas dietas se realizard de acuerdo con fas reglas
que 2 confinuacién se sefialan;

3) (vando la comision de servicio no obligue 2 realizar ninguna
de fas dos comidas principales fuera de Ja residencia oficial no se
devengard indemnizacién alguna por este concepto.

b} Se devengari media manutencién cuando Ia comision obligue a
realizar alguna de Jas comidas principales del dia fuera de Ia
residencia oficial.

¢ Se devengard el importe compieto de os gastos de manuten-
cién cuando a comisign exifa realizar fas dos comidas principales
fuera de la residencia oficial,

d) Se devengarn gastos de alojamiento cuando fa comisin obii-
gue a pernoctar fuera de la residencia oficial, salvo que el
desplazamiento se hubiese realizado durante la noche y el comi-
sionade no se haya alojado en el tramscurso del mismo.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se tendra an
wenta lo siguiente: '

a) Se entendera que la comision de servicio obliga a realizar wna
de las comidas principales cuando comience antes de Jas veintids
horas o termine después de fas quince heras.

b) Se entenders que la comision de servicio obliga a redizar fas
dos comidas principales cuando comience antes de las quince
horas y termine después de las veintidds horas.

4. las dietas fijadas para las comisiones que se desempefien fuera
def territorfo nacional se devengaran, desde e dia en que se pase
la frontera o se saiga del dltimo puerto o aeropuerto nacional y
durante el recorrido y estancia en of extranjero, en las cuantfas
correspondientes al pais en que se desempefie la . comision de

servicio, dejandose de percibir ¢l mismo dia de la flegada 2 la
frontera o primer puerto o aeropuerts macional.

Si_durante el viaje s tuviera Gue pernoctar en otro pais, la
cuantia de Ia indemnizacin, por lo que se refiere 2 los gastos de
alojamiento, serd la correspondiente al pais en que se pernocta.

Durante los recorridos por territorio nacional se abonarin fas
dietas que corresponden a este territorio de acuerdo con lo
previsto en los apartados anteriores, aunque los porcentajes que
s¢ espeifican en los mismos podran aplicarse sobre la cuantia de

los gastos de manutencidn en ef extranjero cuando se justifique

mediante la factura o recibo que en ¢l dia de regreso se ha
tealizade fuera del tervitorio nacional.

5. Traténdose de personal destinado en ef extranjero, y que haya
de desempefiar una comision de servicio en ef mismo o distinto
pais, las dietas se percibirin de acuerdo con Jo dispuesto en los
apartados anteriores para el personal destinado en el territorig
nacional, aunque su cuantia sers fa que proceda segin el pais en
que se desempefia la comision de servicio,

8. Las comisiones para la realizacién de Servicios que estén retri-
buidos o indemnizados por un importe inferior a la cuantia de fa
indemnizacién que resultaria por aplicacidn del presente Decreto
sefan resarcidas por fa diferencia entre dicha indemnizacién y of
importe de la retribucién mencionaga,

7. Ningin comisionado podra percibir dietas o pluses superiores a
los que le corresponda, aunque realice el servicio por delegacién
0 en representacién de una autoridad, sin perjuicio de lo estable-
cido en el articulo 9 del presente Decreto,

Articalo 3. Conciertos y contratos con empresas de servicios.

Los gastos de alojamiente, manutencién Y los de vigje podran
concertarse con cardcter general por fa Consejeria de Administracign
Piblica y Hacienda con empresas de servicios, ast como directamen
& por las Consejerias, previo informe favorable de aquélla,

En ambos supuestos, en el concierto de los gastos de alojamiento
se determinard el precio por dia Y tipe de alojamiento, teniendo
Como referencia las cuantias que para tales gastos se establecen
en este Decreto, sin que en ningin caso los precios que se
concierten o contraten puedan ser superiores.

Subseccion 2.* Residencia eventual
Articulo 14. Cuantia de fa indemnizacién por residencia eventual.

I. 12 cuantia del importe por indemnizacién de residencia even-
twal, sin necesidad de justificacion documental, sera del 80 por
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100 del importe de las dietas enteras que corresponderian con
arreglo a lo dispuesto en los Anexos | y il del presente Decreto,
segin se trate de comisiones de servicio en territorio nacional o
extranjers, respectivamente.

2. Cuando en las comisiones de servicio el personal que estuviera
en la situacién de residencia eventual taviera que desplazarse de
la misma, ademés de la cuantia prevista en el apartado anterior,
percibird durante los dias que dure dicho desplazamiento - dietas
exclusivamente por alojamiento ¥ los correspondientes gastos de
viaje, en las condiciones establecidas para las comisiones de servi-
€io en general,

Subseccién 3.2 Gastos de viaje
Articulo 5. indemnizaciones por gastos de viaje,

I. Toda comisién de servicio dari derecho a viajar por cuenta de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura en el
medio de transporte que se determine al autorizar la comision,
procurdndose que el desplazamiento se efectie por lineas regulares.

1. Se indemnizara por el importe del billete o pasaje utiizado,
dentro de las tarifas correspondientes a fas clases que se sefialan
a continuacion: '

a) Avidn: clase turista,
b) Resto de fos medios de transporte: (lase primera o preferente.

3. La autoridad que ordene la comisign podra antorizar otras
clases superiores por motivo de representacion, duracion de log
viajes o casos de urgencia, cualquiera que sea ef medio utilizado.

4. En los casos en que se utilicen para el desplazamiento medios
propios de la Administracién no se tendrd derecho a ser indemni-
zado por este concepto.

5. El personal podra utilizar en las comisiones de servicio vehicy-
los particufares u otros medios especiales de transporte en los
casos previstos en la normativa en cada momento vigente.

En los casos en que se autorice la utifizacign de vehiculos particy-
fares, el importe de la indemnizacién sers of fijado en el Anexo IV,

8. En el supuesto de utilizacion de taxis o vehiculos de alquiler
con o sin conductor, se podra autorizar excepcionalmente en la
orden de comisién que el importe 2 percibir por gastos de viaje
sea el realmente gastado y justificado.

1. También seran indemnizables Jos gastos por aparcamiento del
vehiculo de que se trate y los gastos de peaje en autopistas.

SECCION 4.7 ANTICIPOS ¥ JUSTIFICACIONES
Articulo 16. Derecho de anticipo.

El personal 2 quien se encomiende una comision de servicio con
derecho 2 indemnizacién podrd percibir por adelantads ¢l impor-
te aproximado de las dietas Y gastos de viaje sin perjuicio de fa
devolucién del anticipo total o parcial, en fa cwantfa que proceda
&N su caso, una ver finalizada fa comisién de servicio,

Los anticipos y su justificacién, asi como [a de las comisiones y
gastos de viaje se efectuardn de acverdo con Ia normativa en
cada momento vigente.

CAPITULO 1ir
TRASLADOS DE RESIDENCIA

SECCION 1. NORMAS GENERALES
Articulo 17. Normas generales.

|. Todas las referencias a I familia contenidas en el presente
capitulo se entenderan hechas 2 los familiares del personal que
origine el derecho a las indemnizaciones siempre que convivan
con €l y a sus expensas.

A los efectos previstos en el parafo anterior se entenders que viven
a expensas de dicho personal los familjares que no perciban ingre-
$05 por renta del trabajo, renta patrimonial o pensiones superiores
al safario minimo interprofesional de fos trabajadores adultos.

2. En el caso de que los dos conyuges tuvieran derechs a ha
indemnizaciones a que se refiere el preseirte capitulo, solo se
podrd reconocer 2 uno de elfos,

3. La cuantia de la indemnizacién por dietas, gastos de viaje y de
transporte de mobiliario y enseres a que se refiere este capitulo,
tanto por lo que respecta al personal como 2 sy familia, serd la
que proceda en fas condiciones y con los fimites establecidos en
ef presente Decreto y en fa normativa vigente para las comisiones
de servicio.

4. En Tos casos en que se utilicen para los desplazamientos
medios propios de fa Administracién no se tendrd derecho a ser
indemnizado por este conepto.

5. Las indemnizaciones por los gastos de transporte de mobifiario
Y enseres se otorgardn previo presupuesto aprobado de fos
mismos, y de conformidad con la normativa vigente,

6. £l derecho a fas indemnizaciones previstas en el presente capi-
tulo caducard al transcurrir un afio desde fa fecha en que aquél
nazca pudiendo concederse por las autoridades respectivas, a
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instancia de los interesados, prérrogas semestrales por un plazo
Mo superior a otros dos afios cuando existieran  dificultades para
el traslado del hogar.

T El importe de los derechos reconacidos en ese capitubo podra ser
anticipado. Las condiciones y limites de estos anticipos, ast como su
Justificacién, se efectuars de acuerdo con a normativa vigente.

SECCION 2.* TRASLADOS EN TERRITORIO NACIONAL
Articulo 18. Supuestos e indemnizacion correspondiente.

I En caso de traslado forzoso que origine cambio del término
municipal de residencia oficial dentro dei territorio nacional, el
personal tendrd derecho al abono de lo gastos de viaje, incluidos
los de su familia, a una indemnizacién de tres dietas por el tity-
lar y cada miembro de su familia que efectivamente se traslade y
al pago de os gastos de transporte de mobiliario y enseres,

1 A los efectos expresados, tendran I consideracion de traslado
forzoso los supuestos que a continuacion se resefian:

a} Los sefialados por fas autoridades correspondientes, dentro de
fa normativa vigente, sin que proceda peticion de Jos interesados,

b) Los originados por los cambios de residencia oficial o supre-
sion de las Unidac}e; Administrativas, Dependencias o Centros en
que presten servicio los interesados, siempre que éstos no sean
personal docente.

¢) La jubiacitn del personal siempre que sea con caracter forzo-
$0, por edad, imposibilidad fisica o falta de aptitud, hasta la
poblacién indicada por el interesado Y por una sola vez.

3. Los traslados que obedezcan a sancign impuesta al funcionario
no dardn derecho a indemnizacign,

b

4. En caso de fallecimiento de personal en activo que preste
servicio en Espafia, su familia tendra derecho, por una sola vez y
hasta la poblacidn espafiola que sefiale, af abono de los' gastos de
viaje, 2 una indemnizacion de tres dietas por-cada miembro de Iz
familiz que efectivamente se traslada Y 2 la indemnizacién por
gastos de transporte: de mobiliaria y enseres,

En of supuesto de que el cambio de domicilio fuera en fa
misma poblacién, sélo se tendri dérecho 2l transporté de mobi-
liario y enseres. :

SECCION 3.* TRASLADOS AL EXTRANJERO
Articulo 19, Supuestos ¢ indemnizacign correspondiente.

I £l personal que sea destinado al extranjero o en él cambie de
pais por razén de nuevo destino, o regrese a Espafia por fa misma

causa o por cese definitivo, tendrd derecho al abono de [os gastos
de viaje, incluidos fos de fos mismbros de su familia que efectiva-
mente se trasladen y al transporte de mobiliario Y enseres,

1. Ademis de los gastos de vidje, el personal percibirs por si y
por cada uno de los familiares con derecho 2 pasaje que le
acompaiie durante los dias que dure ¢f mismo, por medios terres-
tres, maritimos o aérees, siguiente ruta directa, los gastos por
manutencién que le corresponderian en of pais de destino, siem-
pre que la manutencin no estuviera incluida en of precio del
billete o pasaje.

Si durante el vigje tuviera que pernoctar en otro pais, tendrs
derecho a ser indemnizado por los gastos de alojamiento en la
cuantia correspondiente a dicho pais.

3. B personal que sea destinado al extranjero o en & cambie de
poblacién por razén de nuevo destino, también en el extranjero,
i efectuase el traslado material de su hogar 2 su nuevo punto
de destino, tendri derecho, en concepto de gastos de instalacion,
al percbo para cada trastado Y por una sola vez de una cantj-
dad equivalente al {0 por 160 de los devengos fotales anuales
Que le correspondan por su nuevo destin,

4. lgualmente tendrd derecho a percibir los gastos de instatacién
descritos en el apartado anterior ¢l personal que sea destinado
del extranjero a un puesto del territori nacional, si ha supera-
do un periodo de permanencia en el extranjero de mds de
cuatro afios.

5. Lo dispuesto en fos dos apartados anteriores se aplicara
siempre que no tuviera en ol lugar de’desting en o extranjero
alojamiento oficial o residencia amueblada a expensas de [
Administracion.

8. Ei personal destinado en of extranjero que cesase en ef desting
2 peticion propia antes de Hevar un afio en ¢ deberd reintegrar
el importe de las indemnizaciones perabidas de los pasajes de su
familia, sin que tampoco tenga derecho a los de regreso de ¢l ni
2 los de su familia.

Articulo 20. Otros supuestos indemnizables.

| Ei personal que, estando destinado en el extranjero, contraiga
matrimonio en Espaia tendra derecho a que se le abonen los
gastos de viaje de su conyuge con motivo de s traslado a la
localidad de destino.

2. EF personal que esté o sea en e futuro destinado al extranjero
tendrd derecho al abono cada dos afios de Ios gastos de viaje de
ida y vueita a Espafia. correspondientes al mismo Y @ su familia,
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con motivo de sus vacaciones, siempre que las mismas se disfry-
ten en Espafia.

Dichos plazos se contarin 2 partir del momento en que el perse-
mal haya tomado posssién del primer desting en e extranjero
después del Gitimo ocupado en Espafia o haya terminade el
disfrute de otras vacaciones en que se hubiera aplicado el benefi-
Cio establecido en el apartado anterior.

La concesién de fas vacaciones quedard sujeta a las disposiciones
legales y reglamentarias en fa materia.

3. Ef personal en servicio activo Gue preste servicios en el extran-
jero tendrd derecho af traslado a Espafia por cuenta de fa: Adm-
nistracion del cadaver de los miembros de su familia,

En el caso de fallecimiento de personal en activo destinado. en el
extranjero, su familia tendrd derecho, por una sola vez, a las indem-
nizaciones fijadas en fos apartados | y 2 del articulo 19 de este
Decreto hasta la poblacign espafiofa que sefialen. Asimismo tendrg
derecho al traslado del cadaver por cuenta de la Administracion.

CAPITULO v
ASISTENCIAS

Articulo 21. Normas generales.

[. Se entenderd por “asistencia” Ia indemnizacion reglamentaria
que, de acuerdo con lo previsto en fos articalos siguientes, proce-
da abonar por: ‘

3} Concurrencia a reuniones de drganos colegiados de cardcter
permanente de la Admiistracion de la Comunidad Auténoma,
de los Organismos Auténomos y demds Entidades de Derecho
Piblico <o personalidad juridica propia dependientes de I
misma, y de Consejos e Administracién de Empresas con capi-
tal o control pitblico, '

b) Participacién en Tribunales de procesos selectivos de personal, en
las comisiones de valoracion de los concursos de provision de pues-
tos de trabajo o de pruebas Cifa superacidn sea necesaria para el
gjercicio de profesiones o para fa realizacién de actividades.

¢) Colaboracién con caricter no permanente ni habitual en Insti-
tutos o Escuelas de formacién y perfeccionamiento del perstnal ai
servicio de la Administracién de Ia Comunidad Autonoma de
Extremadura, o en aquellas actividades formativas organizadas por
los distintos organismos de Ia Junta de Extremadura,

1. Las percepciones derivadas de este capitufo serin compatibles
con las dietas y gastos ‘de viaje que puedan corresponder a los
que para la asistencia o concurrencia se desplacen de su residen-
cia oficial y de su domicili particular.

Articule 22. Asistencias por la concurrencia a reuniones de brga-
nes colegiados.

L las asistencias por fa concurrencia 2 reuniones de Organos
colegiados de cardcter permanente de Ia Administracidn y de los
Organismos y Entes Piblicos vinculados o dependientes de Iy
misma, se abonardn en aquelfos casos en que asi se autorice por
¢l Consejero de Administracidn Piblica y Hacienda,

A tal efecto, la Consejeria de Administracion Piblica y Hacienda, 2
iniciativa de la Consejera interesada, fijard las correspondientes
cuantias méximas a percibir en concepto de asistencias que
tendrén validez durante el afio en curso y el siguiente. Para
periodos bianuales sucesivos fa Consejeria de Administracién Pbl.
< y Hacienda autorizard, en su caso, a soficioyd del propio drga-
no colegiado, fas cuantias que correspondan.

1. Las Empresas con capital o control piblico fijarén las compen-
saciones econdmicas por la asistencia a sus Consejos y demés
organos colegiados, de acuerdo con sus normas  especificas y los
criterios generales establecidos en sy propios Reglamentos o
Estatutos, y supletoriamente por lo establecido en este Decreto,

3. En ningiin caso se podra percibir por las asistencias a que se
refieren los dos apartados anteriores un importe total por afip
natural superior al 25% de las retribuciones basicas excluidas fas
causadas por la antigiiedad correspondientes al Grupo A, excepto
en el supuesto de que a fa asistencia a log Organos colegiados o
2 los Consejos de Administracién se aiiada la participacién en
Comisiones Permanentes, Ejecutivas u Organos de Gobierno analo-
gos de los mismos, en cuyo caso ef limite maximo serd el 33
por ciento.

Articulo 23. Asistencias por Ia participacion en tribunales de
procesos selectivos de personal y drganos asimilados,

I. Se abonaran asistencias por la participacién en Tribunales de
procesos selectivs de personal, en las comisiones de valoracion
de los concursos de provisién de puestos de trabajo o de pruebas
(Uya superacidn sea necesaria para el gjercicio de profesiones o
para la realizacion de actividades, en aquelfos casos que exprasa-
mente lo autorice la Consejeria de Administracién Publica y
Hacienda, siguiendo para ellg el procedimiento establecido en este
articulo.

2. La Consejeria de Administracion Pyblica y Hacienda dlasificars
2 los mencionados drganos a efectos de percepcion de asisten-
cias, en la correspondiente tategoria de entre las siguientes
siendo las cuantias a percibir las que se sefialan en el Anexo
lil de este Decreto:
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(ategorfa Primera: Acceso a Cuerpos o Escalas de los Grupos Al y
A2 de funcionarios y Grupos | y !l de personal laboral.

(ategoria Segunda: Acceso a Cuerpos o Escalas del resto de los
Grupos.

3. Los Tribunales podran disponer fa incorporacidn 2 sus trabajos
de asesores especialistas en los términos previstos en el articulo
8.4 del Decreto 20171995, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba ¢l Reglamento General de Ingreso del personal al servicio
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asi mismo, podrin designar colaboradores puntuales y auxiliares
del secretario, necesarios para el desarrollo y la buena marcha de
fos diferentes procesos selectivos.

Tanto fos asesores especialistas como fos designados colaboradores
puntuales y auxiliares del secretaric deberin estar debidamente
autorizados por la Direccidn General competente en materia de
funcién piblica, para devengar fas asistencias previstas en ef
Anexo Il def presente Decreto.

A. las asistencias se devengarin por cada sesién determinada,
percibiéndose una dnica asistencia en el supuesto de que se cefe-
bre més de una sesién en el mismo dia.

Las cuantias fijadas en el citado Anexo Hll se incrementardn en el
50 por 100 de su importe cuando las asistencias se devenguen
por concutrencia a sesiones que se celebren en sabados, domingos
o en dias festivos. :

No devengard asistencias el personal al servicio de la Administra-
cién de la Comunidad Autonoma de Extremadura siempre que las
sesiones se celebren, en su totalidad, dentro de la parte principal
de su horario, de  conformidad con lo establecido en los articulos
3y 4 del Decreto 95/2006, de 30 de mayo, sobre regulacion de
a jornada y horario de trabajo, licencia, permisos ¥ vacadiones
del personal funcionario al servicio de la Administracin de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

5. En los supuestos excepcionales en que, con independéncia del
ndmero de aspirantes, fa complejidad y dificultad de las priiebas
de seleccin asi lo justifiquen, fa Consejeria de Administracién
Piblica y Hacienda, podré autorizar un incremento de hasta el 50
por 100 sobre las cuantias a que se refieren los apartados 2 y3
anteriores, segin los casos.

8. Una vez conocido e nimero de aspirantes la Consejeria de
Administracién Piblica y Hadenda, fijara para cada convocatoria
el nimero miximo de asistencias que pueden devengarse teniendo
en cuenta fas sesiones previsibles segiin el ndmero de aspirantes,

el tiempo necesario para elaboracién de cuestionarios, correccion
de ejercicios escritos y otros factores de tipo objetivo.

Dentro del limite méximo de asistencias fjado por la Consejeria
de Administracion Pdblica y Hacienda, el secretario de cada orga-
no certificard ¢l nimero concreto de las que corresponde a cada
miembro de acuerdo con las actas de las sesiones celebradas.

Articulo 24. Asistencias por la colaboracién en actividades de
formacién y perfeccionamiento.

. Se podrdn abonar asistencias por la colaboracién, con caricter
no permanente i habitual, en las actividades a cargo de los
institutos o escuelas de formacion y perfeccionamiento de perso-
nal al servicio de la Administracion de fa Comunidad Autonoma
de Extremadura, o en aquellas actividades formativas organizadas
por los distintos departamentos y organismos de Ia junta de
Extremadura, siempre que el total de horas del conjunte de estas
actividades no supere individualmente el maximo de sefenta y
cinco 2l afio,

L las remuneraciones a percibir se ajustarn a los baremas que,
al efecto, se aprueben por los citados organismes o escuelas,
previo informe preceptivo y favorable de la Consejeria de Adminis-
tracién Piblica y Hacienda,

CAPITULO ¥
JUSTIFICACION DE EAS INDEMNIZACIONES

Articulo 25. Medios para justificar las indemnizaciones.

. Para la justificacion de las indemnizaciones a que se fenga
derecho por razén de las comisiones de servicio, incluso si han
sido objeto de anticipo, los interesados deberan presentar la
siguiente documentacion:

3) Orden de comision de servicio debidamente aprobada por el
brgano que la autoriza, con indicacién de su objeto, itinerario y
dias y horas de salida y llegada.

b} Declaracién de la realizacién de la misma por el comisiona-
do, con indicacion del itinerario realizado, y dias y horas de
salida y llegada.

¢ Certificado del Jefe del Servicio correspondiente, cuando proce-
da, de haberse realizado 12 comisién encomendada.

d) Cuenta detallada, en su caso, de los conceptos e importes
devengados como consecuencia de la realizacin de la comision
conforme af detafle declarado por el comisionado.

e} Justificante del alojamiento fuera de la residencia habitual en
todos fos casos, y de los demds a que se tenga derecho segtin los
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gastos reafizados si el régimen de resarcimiento es el establecido
en la Disposicion Adicional Tercera.

2 En las asistendias, la justificaion se efectuard mediante la aporta-
aén de fa certificacn acreditativa de la condicién o designacidn que
da derecho a la indemnizacidn y de fa asistencia a & reunion o de la
realizacidn de la actividad o colaboracion por ef érgano competente.

Asimismo habrén de acompafiarse los informes y autorizaciones 2
que se refiere el Capitulo IV de este Decreto.

3. Para las demds indemnizaciones, que se produzcan conforme a
este Decreto, habrin de acompafiarse, el acto o acuerdo que da
derecho a las mismas, la acreditacion de su realizacién ¥ cuando
proceda, las facturas o bifletes acreditativos de los gastos realizados,

Disposicion adidional primera. Caracter supletorio.

A falta de regulacidn propia, ef presente Decreto tiene caricter
supletorio para tode el personal al servicio de los Organismos y
Entes que forman parte del Sector piblico autonémico definido
en el articulo 2.1 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Piblica de Extremadura. -

La regulacién de las asistencias a que se refiere el {apitulo IV de
este Decreto serd de aplicacidn supletoria para la Universidad de
Extremadura, y para los organismos estatutarios regulados en Ios
articulos 51, 52 y 53 del Estatuto de Autonomia y el Lonsejo
Econdmico y Social.

Disposicién adicional segunda. Régimen especial de resarcimiento
segiin fos gastos realizados.

Con cardcter excepcional, fa autoridad competente para autorizar
fa comisidn, podra acordar motivadamente el régimen de resarci-
miento segdn gastos realizados al personal comisionado.

Disposicion adicional tercera. Indemnizaciones por gastos de los
acompafiantes cuidadores del personal con minusvalia.

I. Los titulares de fas Comisiones de servicio a que se refiere ¢l
presente Decreto que Sufran minusvalia de tal maturaleza que les
obligue necesariamente 2 contar con un acompafiante cuidador de
Su persona, devengardn los gastos por manutencion y alojamiento
en cuantia doble a la’ establecida para el personal no minusvali-
do, teniendo asimismo derecho a ser indemnizados del importe
realmente gastado y justificado por gastos de viaje del citado
acompafiante, de acuerdo con las mismas condiciones y Hrmites
que correspondan al titular minusvalido.

1 A los efectos previstos en el apartado anterior se considerara
justificada fa necesidad de precisar acompafiante si los minusvli-
dos requieren la asistencia de otra persona para realizar fos actos

mds esenciales de la vida, tales como vestirse, desplazarse, comer
o andlogos, previo informe que debers emitir el equipo multipro-
fesional correspondiente.

Dispesicién adicional cuarta. Régimen de resarcimiento en casos
no previstos en ef presente Decreto.

En los casos excepcionales no regulados por este Decreto, de
servicios que originen gasos que hayan de ser indemmnizados de
conformidad con lo dispuestos en el articulo 74 3 e) def Texto
Refundido de 1a Ley de fa Funcién Piblica de Extremadura,
corresponderd a fa Consejeria de Administracién Piblica y Hacien-
da, la aprobacién del correspondiente régimen de resarcimiento.

Disposicién adicional quinta. Aplicacion de las referencias al matri-
monio y a los conyuges contenidas en ef Decreto a las parejas de
hecho y a los convivientes.

De acuerdo con lo establecido en ¢l articulo 10 de a Ley 5/2003,
de 20 de marmo, de Parejas de Hecho de Extremadura, todas las
referencias al matrimonio y a los conyuges contenidas en este
Decreto deben entenderse aplicables a las parejas de hecho y alos
convivientes en los términos regulados en fa mencionada ley.

Disposiciin transitoria primera. Régimen transitorio de las
autorizaciones

A partir del | de enero de 2008 quedarin sin efecto las autori-
zaciones concedidas al amparo de lo dispuesto en el Decreto
5171989, de {1 de abril, sobre indemnizaciones por razén del
servicio, debiendo las mismas someterse al procedimiento estable-
cido en ef articulo 22 del presente Decreto.

Disposicién transitoria segunda. Régimen aplicable a los miembros
de los Tribunales

Los miembros de los Tribunales nombrados por las drdenes dictadas
el 22 de diciembre de 2006 encargados de la valoracién de las
pruebas selectivas para el acceso a puestos vacantes del personal
funcionario y del personal faboral de distintos grupos de fa Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, podran optar
por acogerse al régimen establecido en el presente Decreto o en el
Decreto 51/1989, de 1 de abril, para el devengo de las indemniza-
ciones que les correspondan: Ejercitada fa opcién, les resultars de
aplicacién en su totalidad el régimen establecido en la norma
correspondiente, incluidas las cuantias de las indemnizaciones.

Disposicion derogatoria dnica. Derogacién normativa

Queda derogado el Decreto 51/1989, de {{ de abril, sobre
indemnizaciones por razon del servicio, ast como cuantas mormas
se hiayan dictado en desarrollo y ejecucion del mismo.
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Disposicién final primera, Créditos presupuestarios a que deben
imputarse fas indemnizaciones.

Cada Consejeria, Entidad y Organismo sufragarin las indempi-
zaciones y demds compensaciones que se devenguen en los
servicios que de & dependan, cualquiera que sea el ramo de
fa Administracion a que pertenezca el personal que haya de
realizarlos, dentro de fos créditos presupuestarios asignados af
efecto.

Disposicion final segunda. Revision de! importe de fas indemnizaciones.

I. £ importe de las indemnizaciones establecidas en fos
Anexos I I, y IV, se revisard anvalmente con eof limite del
porcentaje de incremento que con caricter general experimen-
ten las retribuciones bsicas de personal en la correspondiente
Ley de Presupuestos.

1. 1a cuantia de las asistencias a que s¢ refiere el Anexo [N,
podrd ser revisado mediante Orden de I Consejeria competente
en materia de Funcin Piblica y Hacienda.

3. Ain cuando se trate de indemnizaciones por razén del servicio
en el extranjero, las mismas se abonarin en euros por la cuantia
fijada en el Anexo Il del Decreto,

Disposicién final tercera, Disposiciones complementarias de
desarrollo del presente Decreto.

Por Ia Consejeria de Administracion Piblica y Hadenda se dicta-
ran cuantas disposiciones complementarias sean precisas, en sy
caso, para la aplicacin de o dispuesto en ef presente Decreto.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor ef dia de su publicacién en
el Diario Oficial de Fxtremadura.

Mérida, 3 de agosto de 2007.

El Presidente de fa Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

£l Consejero de Administracién Pablica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO

Anexo [

Nuevas Dietas personal funcionario territorio nacional

F l Alojamiento

| GRUPO UNICO | 62,

Manutencién [ Dieta entera
38 [ 100

Para las ciudades de Madrid y Barcelona las cuantias previstas se veran incrementadas en un 50%.

Anexo I1

Dietas personal funcionario en of extranjero,

Zona A,

%iemarii’a _ i?rfancia.‘ Luxemburgo

glgica _ Ciran bretafta Noruega

inamarca Holanda Rusia
[Estados Unidos Italia Suecia
[Finlandia Japon Suiza

e, Alojamiento Manutencién Dieta entera

i GRUPQO UNICO 1210 : 166 316
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Zona B,
Angola Canada [Etiopia K uwait {Polonia
Argenting [Chile Gabén Libano Portugal
Argelia Colombig Hungria Libia Rumania
Austria Corea Indonesia Nicaragua Ve
Brasil - [Emiratos Arabes [srael Nigeriy emen
, | Alojamiento Manutencion Dieta entera
CGRUPO UNICO 171 274
Zona C: Resto del Mundo,
Alsjamiento Manutencién Dicta entera
GRUPO UNICO 143 238

Presidente, Ses

Anexo II1
Asistencias por participacion en Tribunales de oposicién o concursos u otros érganos encargados de la

seleccion de personal

cretario y Vocales _

Categoria primera EUROS/Por Sesion
Presidente v Secretario, 70

Vocales 65
Categoria segunda

Presidente y Secretario,, 65

Vocales 60

Otros Colaboradores 30

Asesores. Colaboradores v Auxiliar del Tribunal

Categoria

EUROS

Asesores

Una Sesién

Mads de una, igual que un vocal
de la categoria correspondiente

a su tribunal

Colaboradores (Una Sesion)

Auxiliar del Tribuna_l

6 Por hora
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Anexo IV

Kilometraje por gastos de viaje en vehiculo particular

- EUROS/KILOMETROS

0,22

DECRETO 288/2007, de 3 de agosto, por €l
que se modifica la relacién de puestos de
trabajo de personal eventual de la Junta de
Extremadura.

Ante la reciente aprobacién del Decreto del Presidente
{1/2007, de 30 de junio, por ¢l que se modifican la denomina-
cién, el ndmero y competencias de ias Consejerias que confor-
man la Administracién de {a Comunidad Autdnoma de, Extrema-
dura y dado que fa Ley de la Funcion Piblica de Extremadura
configura en su articulo 26 las relaciones de puestos de trabajo
como ¢l instrumento técnico a través del cual sé realiza la
ordenacidn del personal de acuerdo con las necesidades de los
servicios, debiendo realizarse a través de esas relaciones ha
creacion, modificacion y supresion de puestos de -trabajo; se
considera necesario proceder a modificar fa relacion vigente de
puestos de trabajo del personal eventual al servicio de la Admi-
mistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, estable-
cida por ef Decreto 50/1992, de 10 de marzo, ante fa existen-
dia de nuevas necesidades.

En su virtud, a propuesta del Ccnsejeré de Administracion Piblica
y Hacienda y previa deliberacién y acuerdo del Consejo de
Gobierno de 3 de agosto de 2007,

DISPONGO:

Articulo Gnico. Modificacion de puestos de trabajo del personal
eventual

Se modifica la relacién de puestos de trabajo del personal
eventual de la Junta de Extremadura, con la correspondiente
dotacion presupuestaria, segin figuran en el Anexo | que recoge
la creacién de puestos, en el Anexo Il que contempla los pues-
tos modificados y en ef Anexo lil que contiene [as amortizacio-
nes de puestos que se operan, todos ellos adjuntos al. presente
Decreto.

Disposicion adicional primera. Acreditacion de requisitos

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto
8/1987, de 10 de febrero, sobre el régimen de personal even-
tual, con caricter previo al nombramiento e inscripcion en el
Registro General de Personal al Servicio de la Administracién
Publica Extremefia, serd preceptiva la acreditacién por la Conse-
jeria competente en materia de funcion pablica de la concu-
rrencia en el propuesto de los requisitos legales generales de
acceso a la funcién piblica,

Disposicion adicional segunda. Retribuciones

Las retribuciones bdsicas correspondientes a fos puestos de
trabajo de personal eventual que se crean en el Anexo [ del
presente Decreto, con excepcion de los puestos con nimero de
control 38561810 y 38564010, serin las asignadas a los
funcienarios del grupo A.

Las retribuciones basicas correspondientes al puesto con el nime-
ro de control 38564010, serdn las asignadas a los funcionarios
del Grupo D.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa

Se faculta al Consejero de Administracion Piblica y Hacienda para
que dicte cuantas disposiciones resulten necesarias para el
desarrofle del presente Decreto.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor

Este Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacidn en
el Diario Oficial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Mérida, 3 de agosto de 2007.

El Presidente de fa Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDET VARA

Et Consejero de Administracin Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO BUBIO




