NORMATIVA PARA CELEBRAR CONTRATOS O CONVENIOS CON PERSONAS,
UNIVERSIDADES O ENTIDADES PUBL,ICAS Y PRIVADAS PARA LA
REALIZACION DE TRABAJOS DE CARACTER CIENTIFICO, TECNICO O
ARTISTICO, AS,I' COMO PARA EL DESARROLLO DE ENSENANZAS DE
ESPECIALIZACION O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE FORMACION.

PREAMBULO.

El articulo 83 de la Ley Organica de Universidades (6/2001 de 21 de diciembre)
prevé que los Grupos de Investigacién reconocidos por la Universidad, los
Departamentos y los Institutos Universitarios de Investigacién, y su profesorado a
través de los mismos o de los dérganos, centros, fundaciones o estructuras
organizativas similares de la Universidad dedicados a la canalizacién de las
iniciativas investigadoras del profesorado y la transferencia de los resultados de
la investigacion, podran celebrar contratos con personas, Universidades o
entidades publicas y privadas para la realizaciobn de trabajos de caracter
cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensenanzas de
especializacion o actividades especificas de formacion. Igualmente sefala que
los Estatutos de la Universidad, en el marco de las normas bésicas que dicte el
Gobierno, estableceran los procedimientos de autorizacion de los trabajos y de
celebracion de los contratos anteriormente mencionados, asi como los criterios

para fijar el destino de los bienes y recursos que con ellos se obtengan.

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por el Decreto 65/2003 ,
de 8 de mayo, en sus articulos 254, 257, 258 y 259, prevé y desarrolla los extremos
que a este respecto le confia la L.O.U. y que constituyen el marco definidor de las
facultades, derechos y obligaciones de todos los llamados a participar en estos

contratos especificos.

Articulo 1. Ambito de aplicacion

La presente normativa regula el procedimiento aplicable a cuantos contratos pre-
tendan llevarse a cabo por la Universidad de Extremadura, los Centros, los
Departamentos e Institutos Universitarios, y el profesorado integrante de los
mismos, derivados de la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o
artistico, al amparo de las previsiones contenidas en el articulo 83 de la L.O.U. vy



demas normas complementarias dictadas en su desarrollo.

Articulo 2. Definiciones

A los efectos de la presente Normativa, se entendera por CONTRATO el acto
mediante el cual se regula una relacién juridica establecida entre las partes
qgue se refiera a una prestacion de servicios o cesion de bienes a cambio de

alguna compensacion, ya seA ésta dineraria o en especie.

Asimismo, se entendera por CONVENIO el acto mediante el cual se regula
una relacion juridica en la que no existe una prestacién de servicios o cesién
de bienes a cambio de una compensacién, sino aportacion o colaboracién de
las partes para conseguir un objetivo comiun o un fin en el cual el

beneficiario no sea ninguna de ellas, sino otros terceros.

Articulo 3.Contenido de los contratos o convenios.

Los contratos o convenios objeto de la presente regulacién, a excepcion de la

prestacion de Servicios, deberan contemplar, al menos, los siguientes extremos:

= Memoria conteniendo el titulo, un resumen e introduccién sobre la
metodologia a emplear, los resultados previsibles y su interés social.

= Nombre de las personas o entidades contratantes, asi como de la aceptacion
expresa de los profesores que van a participar.

= Objeto del contrato.

» Obligaciones asumidas por las partes. Igualmente, se haran constar los
medios personales o materiales adicionales, cualquiera que sea su
procedencia y grado de vinculacion al proyecto.

= Duracién total y plazos, si procediera.

= Contraprestaciéon econémica acordada, con especificacion de plazos y forma
de pago.

» Clausulas de responsabilidad, en su caso. Régimen de derecho de autor y de
patente.

= Distribucién concreta de los recursos obtenidos

= Cualquier otro dato que se estime de interés para un mejor conocimiento de la



iniciativa emprendida.

Articulo 4. Preparacion.

Todo convenio o contrato, que se pretenda ultimar en la Universidad de
Extremadura, derivado de la realizaciéon de trabajos a que se refiere la presente
Disposiciéon, comenzara por la redaccién por parte del Investigador principal del
Proyecto o Memoria tipo, normalizados reglamentariamente, y que sera sometido a
la consideracion del Servicio de Gestion y Transferencia de los Resultados de la
Investigacion, al objeto de que inicie el oportuno procedimiento (articulo 259.3
Estatutos).

El Servicio de Gestién y Transferencia de Resultados de la Investigacién remitira a la
parte contratante un borrador de convenio o contrato debidamente elaborado segun
el modelo tipo para la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico
y cursos de especializacién, basandose en los datos suministrados por el
investigador principal en la memoria o proyecto, al objeto de que manifieste su
conformidad o aduzca, en su caso, la conveniencia de alguna alteracion. Asimismo,
remitird a los Consejos de Departamentos o Instituto Universitarios al que estuviesen
adscritos los investigadores participantes y al investigador principal el texto definitivo
del proyecto de convenio o contrato, junto con la razones, en su caso, que expliquen
las modificaciones incluidas por la otra parte, al objeto de recabar los informes de
conformidad.

Articulo 5. Tramitacién para su autorizacion

Los contratos a los que se refiere esta normativa, a excepcion de los referidos a

prestacién de servicios, seguiran los siguientes tramites:

1. Cumplidas las formalidades anteriores, el proyecto de contrato y el informe
practicado por el Consejo de Departamento o Instituto Universitario, sera
remitido al Servicio de Gestién y Transferencia de los Resultados de la
Investigacién para su revision y posterior sometimiento al Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura.

2. El Servicio de Gestidn y Transferencia de los Resultados de la Investigacion



(SGTRI) a la vista de la documentacion facilitada, podra requerir al

proponente para que ultime o aclare los datos o conceptos que se consideren

procedentes.

3. Una vez realizadas, en su caso, dichas actuaciones, el Servicio de Gestiéon y

Transferencia de los Resultados de la Investigacién trasladara al Consejo de

Gobierno, para su tramitacion, a través del Vicerrectorado de Investigaciéon o

Vicerrectorado responsable:

El proyecto de convenio o contrato.

Las razones de la parte contratante para modificar el proyecto de
convenio o contrato tipo, en su caso.

La memoria del proyecto.

El informe del Consejo o Consejos de Departamento o Institutos
Universitarios

La aceptacién de los investigadores a formar parte del proyecto

El desglose presupuestario.

Cualquier otro documento que se considere pertinente.

4. El Consejo de Gobierno, a la vista de la documentacion facilitada, podra

autorizar la firma del contrato, o declarar su improcedencia cuando:

5. Si

Pueda ocasionar un perjuicio cierto en la labor docente, segun los
informes de los Consejos de Departamentos implicados, o implique
actuaciones impropias del profesorado universitario segun el articulo 164
de los Estatutos de la UEX.

El tipo de trabajo objeto del contrato esté atribuido en exclusiva a
determinados profesionales, en virtud de disposicidn legal.

Las obligaciones contenidas en el contrato indiquen, de hecho, la
constitucion de una relacion laboral estable.

La valoracién del trabajo a realizar no se ajuste a costes reales.

Los informes preceptivos acrediten la existencia de efectos perjudiciales
para la buena marcha del Departamento o instituto afectado.

Se vulneren de cualquier forma los estatutos de la Universidad o del resto

del ordenamiento juridico aplicable.

el Consejo de Gobierno, a la vista de la documentacién facilitada, no



autoriza la firma del convenio o contrato, devolvera al Servicio de Gestion y
Transferencia de Resultados de la Investigacion el proyecto, al objeto de que
se informe a las partes interesadas. Si el proyecto de convenio o contrato es
susceptible de modificaciones, se sugeriran las modificaciones pertinentes y
necesarias para remitir de nuevo el proyecto de convenio o contrato al
préximo Consejo de Gobierno. Si, por el contrario, el proyecto de convenio o
contrato no es susceptible de modificaciones, se comunicara la imposibilidad
de formalizar dicho convenio o contrato.

6. Cualquier contrato suscrito por la Universidad de Extremadura, mediante una
addenda a éste, podra ser objeto de modificacidn de alguna/s de sus
clausulas, siempre que no afecte sustancialmente al documento firmado y
existan razones suficientes para ello. Igualmente podran ser prorrogados
automaticamente en los términos previamente suscritos. En ningun caso la
modificacion podra afectar a las partidas econdmicas de Material
Inventariable, asi como a los epigrafes de Formacion y Servicios. El Servicio
de Gestién y Transferencia de los Resultados de la Investigacion velara por la
adecuacion de estas addendas y facilitara los documentos para su desarrollo

Articulo 6. Formalizacion

Autorizado por el Consejo de Gobierno el contrato presentado, se dara traslado del
acuerdo a la parte contratante con el fin de que se formalice el documento

contractual.

Segun senala el articulo 254.2 de los Estatutos estos contratos seran firmados por
el Rector en nombre de la Universidad y, en su caso, por el Director del
Departamento, Centro o Instituto universitario de Investigacion, y los profesores en
su propio nombre , previa conformidad del Consejo de Departamento o Instituto
respectivo.

Cuando el Contrato sea firmado por el Rector, éste actuara en nombre de la
Universidad. Si es firmado por un Director de Departamento o Instituto Universitario
de Investigacién, aquél actuara en nombre de éstos. Y en caso de ser firmado por un

Profesor, éste actuara en su propio nombre.



Articulo 7.- Contratos de Servicios

Cuando otras instituciones y empresas soliciten a la Universidad de

Extremadura la realizacién de determinados servicios técnicos y/o profesionales

con cardacter urgente, cuyos resultados sean necesarios en el plazo mas breve

posible, se utilizara un procedimiento simplificado para tramitar aquellas

prestaciones de servicio que por su simplicidad, caracter rutinario, en cuanto a

complejidad técnica, y escasa cuantia econdmica, no comporten mas que una

supervision rutinaria por parte del Consejo de Gobierno.

7.1.- Los objetivos seran:

a)

b)

Permitir la contratacién de prestacién de servicios esporadicos con caracter
urgente, solicitados por empresas e instituciones.

Simplificar la tramitacion de aquellas prestaciones, servicios simples vy
rutinarios, disminuyendo la carga administrativa de las mismas,

permitiendo un ahorro de la gestién que conllevan.

7.2.- Esta modalidad simplificada permitira exclusivamente la tramitacion de las

prestaciones de servicio que presenten las siguientes caracteristicas:

a)

Servicios exclusivamente de caracter técnico y/o profesional, de
ejecuciéon inmediata y corta duracién, en los que las empresas requieran

estos servicios con caracter urgente.

Servicios técnicos y/o profesionales de caracter simple y rutinario, desde el
punto de vista técnico.

Estos servicios no tendran un caracter continuado con una misma
empresa. Las prestaciones de servicios continuadas a una determinada

empresa, deberan ser tramitadas por via ordinaria.

Estas prestaciones de servicio, por su propia naturaleza, no
contemplaran especificaciones sobre la propiedad industrial, ni
supondran ningun tipo de obligacion o responsabilidad por parte de la
Universidad, méas alla de la correcta ejecucion del servicio técnico o



profesional pactado de acuerdo con el leal saber y entender del
profesional de la Universidad responsable de su ejecucién.

e) La cuantia econdmica de estos contratos no podra exceder de los TRES
MIL EUROS (3.000,00 EURQOS). IVA. no incluido. Esta cantidad podra ser
revisada anualmente por el Consejo de Gobierno a propuesta del Servicio
de Gestion y Transferencia de los Resultados de la Investigacion (SGTRI).

f) Su plazo de ejecucion sera breve, dentro de los estandares habituales del
servicio requerido, y su inicio sera inmediato, no pudiendo dilatarse su
ejecucion mas alla de lo estrictamente necesario por motivos técnicos.

7.3. Las prestaciones de servicio por el "procedimiento simplificado" seran
tramitadas, al igual que el resto de Convenios y Contratos, al Consejo de Gobierno para
su conocimiento y ratificacion.

7.4. El Procedimiento de tramitacion sera el siguiente:

El investigador recibira, de la empresa una Hoja de Encargo firmada por un

responsable de la misma, como prueba de aceptaciéon de las condiciones establecidas.

En esta hoja de encargo se especificaran los siguientes datos:

De la empresa:

= Empresa/entidad solicitante del servicio: CIF (o NIF en caso de particulares),

direccién completa, teléfono, fax y e-mail.
= Nombre y cargo (gerente, direccidn de produccion, director de I1+D, ....etc.) de la
persona que firma la "hoja de encargo” en representacion de la empresa, quien en

todo caso habra de tener capacidad para obligar a la misma

Del servicio a realizar:

= Descripcion detallada del servicio a realizar (nimero de analisis, tipo de los



mismos, horas de consultoria, materia en la que se asesora, tipo de informe a

emitir, ... etc.).

= El importe total del servicio, IVA no incluido, y detalle, si es preciso de los costes
unitarios en que se puede dividir el servicio (precio de cada andlisis, precio por
hora de consultoria, ...etc.).

= Fecha en que se recibe y firma la hoja de encargo.

» Plazo maximo de ejecucion de este servicio, y/o fecha en la que se espera tener

realizado el servicio.

Del investigador/profesor responsable:

» Indicacién del Investigador/profesor responsable de la prestaciéon de servicio

y Departamento o Instituto al que pertenece.

7.5. La documentacion necesaria para la tramitaciébn del procedimiento

simplificado consta de los siguientes elementos:

e Modelo de Hoja de Encargo que debera cumplimentar y hacer llegar la

empresa para su firma.

e Impreso del Expediente de aceptaciéon de la Prestacion de Servicio, que
debera ser cumplimentado y firmado por el investigador/profesor y contara
con el V° Be° del Director de su Departamento/Instituto mediante su firma en

el mismo.

7.6. El Original de ambos documentos sera remitido al Servicio de Gestion y

Transferencia de Resultados de la Investigacion quien:

a) Supervisara que el tipo de servicio prestado se ajuste a las
condiciones del "procedimiento simplificado". En caso de que la
prestacion de servicios no se ajuste al procedimiento simplificado sera

comunicado al investigador para su tramitacidén por la via normal.



b) Emitira la factura correspondiente a la prestacion de servicio solicitada.

c) Remitird el expediente al Consejo de Gobierno para su informacién y
ratificacion el expediente.

d) Efectuara el seguimiento de todas las prestaciones de servicio tramitadas y
confeccionara un listado de las mismas. Una copia de este listado sera
remitida al Servicio de Contabilidad, que a su vez comunicara al
Investigador la organica contable a la que se aplicara la cuantia de la
factura.

e) Sera el responsable de verificar que cada una de las prestaciones de
servicio tramitadas cumplen todos los requerimientos legales exigibles,
procedimientos y normativas establecidas en la Universidad de
Extremadura.

f) Informara al profesor y al Director del Departamento/Instituto de los
posibles comentarios y alegaciones que formule el Consejo de Gobierno a los

servicios prestados.

7.7. El Procedimiento de entrega de informes y cobro sera el siguiente:

a) Elimporte del servicio se abonara en un unico pago mediante ingreso a nombre
de "Universidad de Extremadura”, en la cuenta designada para tal efecto.

b) Los resultados del servicio podran ser entregados en mano O por correo, en
cualquiera de los casos, se firmara un recibi o documento que pruebe la entrega
del informe a la Empresa/Entidad externa (justificante de entreqa de mensajeria,
correo certificado con acuse de recibo, recibi, etc.), copia de este documento

sera remitido por el Profesor responsable al SGTRI.

Articulo 8. Obligaciones personales y compatibles

Tanto los contratos suscritos por los Directores de Departamento o Instituto, como
los suscristos por los Decanos y el propio Rector de la Universidad, no podran
obligar a los miembros integrantes de los mismos, salvo aceptacion individual de

éstos.

Cuando el contrato sea suscrito por el Rector o persona en quien delegue, o
por los Decanos, Directores de los Departamentos o Institutos correspondientes, la



compatibilidad que se refiere el articulo 68.1 de la L.O.U. se entendera concedida

automaticamente.

Si es firmado por el propio Profesor universitario, la compatibilidad para la
realizacion de estos trabajos compete autorizarla al Rector, requiriéndose la previa
y expresa conformidad del Departamento o Instituto correspondiente a los términos
del contrato.

En cualquiera de los casos es responsabilidad del profesor/investigador interviniente
en el contrato, el correcto desarrollo cientifico, técnico y econémico de los

contratos/convenios.

Articulo 9.- Distribucion de los recursos economicos

1. En todos los contratos se expresara necesariamente el precio acordado por
las partes, asi como los plazos que, en su caso, se convengan para el pago
de los mismos, que se efectuard& mediante ingreso en la cuenta
especificada en cada caso.

2. Dichos ingresos se incorporaran al presupuesto de la Universidad de
Extremadura, procediéndose a la apertura de los correspondientes conceptos
que identifiquen los contratos, donde se iran reflejando todos los ingresos y los
gastos que se produzcan.

3. El destino de los ingresos percibidos debera ser distribuido del siguiente

modo:

A) Cuantia destinada a sufragar los gastos materiales y personales, que
se originen como consecuencia de la formalizacion y ejecucion del

contrato. Dichos gastos incluiran:

= Adquisicién de equipos y material inventariable.

» Realizacién de obras

= Material fungible

» Mantenimiento y reparacion de equipos e instalaciones.
= Complementos o becas.

» |ndemnizaciones por viajes y dietas.



» Retribuciones de personal ajeno a la Universidad de
Extremadura.

» (astos de imprenta, reprografia y otros servicios.

= Gastos varios.

= Contratacion de servicios especificos con entidades publicas o
privadas.

= Un 10 %, destinando un tercio a cubrir los gastos generales
de la Universidad y dos tercios al Departamento o Instituto
Universitario de Investigacién. La cuantia de este concepto se
determinara por la aplicacién del 10 por 100 sobre el montante
total de los restantes gastos comprendidos en este apartado
(sin I.V.A.), excluyendo la cuantia correspondiente a material

inventariable (articulo 254.3 de los Estatutos).

B) Cuantia asignada a los Profesores que hayan intervenido en la

ejecucion de los contratos.

El importe de este apartado, una vez deducido del precio acordado (sin
I.V.A.) la parte destinada a sufragar los gastos materiales y
personales, se llevara a cabo asignando a los Profesores que
hubiesen intervenido en la ejecucién de los contratos el 90 por 100 de la
cantidad resultante, siempre que ésta sea inferior al quintuplo de los
haberes brutos mensuales minimos de un Catedratico de Universidad en
régimen de dedicacion a tiempo completo. En el caso de que se rebase
el expresado quintuplo, el Profesor percibird, ademas de la remunera-
cion indicada, el 75 por 100 del exceso sobre el limite fijado.

4. La cuantia ingresada en los Departamentos como consecuencia de la
devolucion de los dos tercios del 10% senalado en el apartado 3.A., sera
destinada a sufragar gastos derivados y/o relacionados con aquellos fines
para los cuales se hubiera firmado el contrato, siendo responsabilidad del
investigador/es, si asi fuera necesario, la justificacion de los gastos
realizados.

5. En aquellos casos en los que los investigadores intervinientes en un contrato,
presentaran descubiertos en convenios o proyectos competitivos previamente

realizados, no procedera la devolucién de los dos tercios mientras perdure el



citado descubierto.

6. Si como consecuencia de la ejecucién del proyecto contratado se derivara la
necesidad de alterar las partidas inicialmente previstas para cada concepto,
sin modificacién del precio total convenido, y siempre que se respeten los
porcentajes legalmente establecidos, se recabara del Director del Servicio
de Gestion y Transferencia de Resultados de la Investigacion la autorizacién
para que se lleve a cabo la oportuna transferencia entre conceptos. En ningun
caso las modificaciones presupuestarias podran afectar a los epigrafes
correspondientes a Material Inventariable, y no se podra realizar trasvase
entre los epigrafes de Formacioén y Servicios.

Articulo 10.°- Remuneraciones del profesorado interviniente

En ningun caso, la cantidad percibida anualmente por un Profesor universitario
con cargo a los contratos a que se refiere la presente normativa, podra exceder del
resultado de incrementar en el 50 por 100 la retribucién anual que pudiera
corresponder a la maxima categoria docente-académica en régimen de dedicacion
a tiempo completo por todos los conceptos retributivos previstos en el Real Decreto
1086/1989, de 29 de agosto, sobre retribuciones del Profesorado universitario.

Articulo 11.°- Contratacion de personal

A) Tipos de contratos

Para la realizacion de los proyectos previstos en la presente normativa podra
contratarse temporalmente personal en régimen laboral, rigiéndose dichas
contrataciones por lo dispuesto tanto en el Real Decreto 2720/1998, que
desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duracion determinada, como en la Orden de 27 de marzo de 1986, sobre
contratacién de personal para la investigacion en Universidades y en el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas.

B) Retribuciones del personal contratado

Las retribuciones del personal laboral contratado con caracter temporal se ajustaran



a las siguientes prescripciones:

Personal contratado con grado de Doctor: Podra percibir, como maximo, un
salario bruto anual igual al de un Catedratico de Universidad con dedicacion a
tiempo completo. Excepcionalmente, cuando se trate de un investigador de reco-
nocido prestigio internacional, esta cantidad podra ampliarse, sin que en ningun
caso pueda sobrepasar al doble de la cantidad senalada.

Personal contratado con titulaciéon universitaria de grado superior: Podra percibir,
como maximo, un salario bruto anual igual al de un Profesor Titular de
Universidad, con dedicacién a tiempo completo. En el caso de proyectos cuya
dificultad técnica requiera una cualificacién especial, esta cantidad podra ampliarse,
previo informe motivado del Director del trabajo, sin que en ningun caso pueda
sobrepasar el salario bruto de un Profesor Titular de Universidad, con dedicacion a
tiempo completo, incrementado en un 50 por 100.

Personal contratado con titulacién universitaria de grado medio: Podra percibir,
como maximo, un salario bruto anual igual al 80 por 100 del sefalado a un

Profesor Titular de Universidad con dedicacién a tiempo completo.

Otro personal contratado: Su retribucibn se adaptard a lo establecido en el
correspondiente Convenio Colectivo del personal laboral de la UEX.

Los limites retributivos anteriores se establecen para una jornada laboral idéntica a
la fijada respectivamente para los Catedraticos, Profesores Titulares de
Universidad y Personal Laboral al servicio de las universidades estatales,

reduciéndose proporcionalmente cuando se realice una jornada inferior.

C) Becarios.

Si el desarrollo del convenio o contrato requiere becarios, el investigador
responsable, de acuerdo con lo establecido reglamentariamente para el
ordenamiento y régimen general de Becarios de Investigacion de la Universidad de
Extremadura, debera proponer al Director del Servicio de Gestidon y Transferencia de

los Resultados de la Investigacién, la convocatoria de la/s beca/s con cargo al



convenio o contrato, previa reserva del correspondiente crédito para garantizarla.
Analogamente, si el desarrollo del convenio o contrato requiere la contratacion de
otro tipo de personal, el investigador responsable debera cursar la correspondiente

solicitud al Gerente para que proceda a la contratacion.

D) Incompatibilidades

Los contratos y becas, a que se refiere el presente articulo, se celebraran con
sujecion a las normas sobre incompatibilidades existentes para el personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Articulo 12. Adscripcion de bienes

Los bienes adquiridos u obtenidos de la realizacién de los contratos, quedaran
integrados como bienes patrimoniales de la Universidad de Extremadura,
adscritos a los Departamentos o Institutos donde se hayan realizado los trabajos, y
se destinaran a actividades docentes y de investigacion.

Articulo 13. Titularidad de los resultados

La titularidad de los resultados patentables como consecuencia de la actividad
realizada por el personal de Departamentos o Institutos, en su tiempo de
dedicacion o utilizando material e instalaciones propias de la Universidad de
Extremadura, correspondera a la misma, sin perjuicio de que, encontrandose
interesada la empresa en las patentes, se establezcan en un contrato adicional las
condiciones de tal pretensibn que, acordadas de mutuo acuerdo, resulten
beneficiosas para ambas partes.

Articulo 14.°- Naturaleza y régimen juridico de los contratos

Los contratos suscritos al amparo de esta normativa tendran naturaleza
administrativa, debiendo quedar reflejado en el documento contractual el
sometimiento, en caso de litigio sobre su interpretacion y aplicacién, a los Jueces y
Tribunales de Extremadura.



El contrato podréa ser elevado a escritura publica a peticién de la Empresa, a su
costo, o cuando asi lo exija la legislacién vigente.

Todas las cuestiones que se susciten en el interior de un Departamento o
Instituto, con ocasién de la aplicacion de los contratos regulados en la presente

normativa, seran resueltas con arreglo a su Reglamento de Régimen Interno.

DISPOSICION ADICIONAL.

La Universidad de Extremadura o los Departamentos e Institutos Universitarios,
podran ultimar convenios con entidades publicas o privadas, que vengan a
constituir acuerdos marcos de colaboracién futura para la realizacion de trabajos de
caracter cientifico, técnico o artistico y que se iran concretando mediante la firma de

contratos conforme a la presente normativa.

Los instrumentos de formalizacion de los Convenios deberan especificar, cuando
asi proceda:
a) Las partes que lo celebran y la capacidad juridica con la que actua cada una
de ellas.
b) Las actuaciones que se acuerde desarrollar para su cumplimiento.
¢) Su financiacion.
d) El plazo de vigencia, lo que no impedira su prérroga si asi lo acuerdan las
partes firmantes del convenio.
e) La extincion por causa distinta a la prevista en el apartado anterior, asi como

la forma de terminar las actuaciones en curso para el supuesto de extincion.

En todo caso, los convenios de colaboracion que pretendan suscribirse deberan ser
aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad, sin perjuicio de que,
existiendo urgencia en su tramitacion, puedan ser autorizados provisionalmente por

el Rector en tanto se ratifica en la sesién inmediata posterior a la firma.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En aquellos supuestos en los que los titulares del Derecho contenido en el art. 83
de la L.O.U., accedan a convocatorias publicas de contratacion para la realizacion



de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, estando eximidos de
clasificacion empresarial conforme a lo dispuesto en el art. 26.2 de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas, instaran informe
previo del Consejo de Departamento y autorizacién del Rectorado para licitar, y en
caso de ser adjudicatarios del contrato-tipo que se suscriba con posterioridad, se
dara debida cuenta al Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura,
prosiguiéndose en cuanto a la distribucidén y liquidacién de gastos con arreglo a las

normas ordinarias.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el

Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura.



